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��� !" #$% 
 

������ !a ��"#$!� � % &���&�#� '%'���() * +$&,$#� (' -�.�/ ��0&�': ���) -�1 % (� $#$ 
/ % &���&�#$ 0�$ &�#��/�%', -�/$0���&0', $-�$#$�%'   �1 0�&%' +$, 2 !&0' &,'34', � ' &0,�-' 
!� &� +� /��% / &�����(0 / #��-%$&� /� $ %�$+*$-%$&�  +��/�%�%�%$� '5�)�   '&�#�(�#�)� 
  &+��/%$&�  -� &� �$ +$�#�- .  
 
� &��,%$! +$���"  "� %�!4$. / /��$-�/� ���, "�2 !� $4'0� %�&�$! /$ -� &� +� ,��$- /$ 
&�#��% / +$���4�/� ���. �� 4  &� �$ +$&� �,$, $& / #�6� &���-)� '%'��� &�/$� 
/ % &���&�#�, %�$+*$-�% !� %�&��#�0 &���-)� &� &���% / +���%�� /�   /�7'%��$-% / 
$���% "�2 !�/�. �� /��  -$4�� +��0&�    &0'&�#� "�/�.� ' $0�'3�)', ' #�"  &� �,�0��$%&0 / 
'5�)�/ 0�$ !�-%$/ $- /��$-� ' $4'0�/� +$, 2 !&0 * &,'34�% 0�, 4 ,  4   #�$/� 0$� &%  "� 
���. 
 
�� 4  &� $#�0�# # - &�#��/�%$� '5�)� +� *#�� $   &+�$#�$ %�$+*$-%$ !� &�#$� �  +��-'&,$#� 
"� +$5���0 +� /�%�. 
� $&%$#' �%�, "� $4��"$#%� +$���4� -$(,$ &� -$ "�0. '50� -� 4  $#�0�# 
# - '5�)� +�� &#��� '/%$�$/� +$4$.(�$ 0#�, ���  "#$7�)� $4'0�, 4 $ 4  �0$%$/ 5% !    
&#�& &*$-% ! , +$#�6�$ 4  "� %����&$#�%$&� +$, 2 !&0 * &,'34�% 0� "� $4'0� 0$!� &� #�6 
���, "'!', 0�$   "� %$#� $4'0� 0$!� 4  &� /$�,� ���, "$#��  ' &0,�-' &� +$���4�/�. ���%'�%$ 
&��)�  %1��&��'0�'�� % !� "�-$#$.�#�!'6�   %� +$-�3�#� "�*��#� "�  /+,�/�%��2 !' +�$!�0�� 
'#$7�)� �,�0��$%&0$� '5�)�, �,   "��3�%� !� &+��/%$&� %�-,�3% * ' ��� -� &� 0� 2 .'  -� 
+$&��+�%$, -� &� ' +$5��0', "� + ,$� +�$!�0��, 0$� &�� +$&�$!�6  .'-&0    /���� !�,%  ��&'�& .  
 
������� ����	
�����
 ����� ��� ����� �� ��	��� � �������, -�1 % &�6� $#�0�# # - '5�)� ' 
$4'0�/� 0�$ +$-�(0' ��"#$!' 2�,$0'+%$� & &��/� $4'0� ' ���. � & !� ���
-�, 0�$ +���%�� ' 
+�$2�&' '#$7�)� �,�0��$%&0$� '5�)�,   -�.� 6� &#$! /  &0'&�#$/, .'-&0 /   /���� !�,% / 
+$��%2 !�,$/, -$+� %$& �   "��-  &�����(0$� -$0'/�%��   &+�$#$7�)' + ,$� +�$!�0��� 0$! / 
6� &� $/$�'6 �  0$%0'� &�)� 0$- 4 ,�����,% *   /',� ,�����,% * -$%��$��.  
 

�����(0  -$0'/�%� 6� +$0�"��  -� �,�0��$%&0$ '5�)� ' ��� ���4� +� *#�� �  0�$ !�-%' $- 
%�&��#% * /��$-�, !�� /$3� "%�5�!%$ -$+� %��  +$4$.(�)' 0#�, ���� $4'0�. ��"',��� 
+� /�%� &�#��/�%� /��$-� '5�)� 4 6� # &$0$ $4��"$#�% +$, 2 !&0  &,'34�% 0, 0$!  4  ' 
+$�+'%$&�  4 $ &+��/�% -� $-�$#$�  %�!# ( / &�#��/�% / 4�"4�-%$&% /  "�"$# /�. 
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�"&�!� "�!' �&�'# 
 
����� � ��������, 5,.152-154 (
,'34�%  �,�&% 0 ��+'4, 0� 
�4 !�, 4�. 101/2005), '��7'!� 
&��'5%$ $4��"$#�)�, $&+$&$4.�#�)�   '&�#�(�#�)� +$, 2 !&0 * &,'34�% 0�. � ) /� !� 
+�$+ &�%$ "4$� 5���, 0�0$   �-� &� $4��"'!' +$, 2 !&0  &,'34�% 2 . ��0$ $-��-4� %�5�,%$ 
���', (' $#' $4,�&�, $%� &' $&%$#� "�  "��-' -�'� *, +$-"�0$%&0 * �0��� 0$!� '&#�!� / % &���   
- ��0�$� +$, 2 !�, � '!�-%$ &'   /���� !�,%$-+��#%$ '+$� (�� "� '��7�)� $4,�&�  
�,�0��$%&0$� '5�)�. 
�#�-�%� $-��-4� &'   $&%$# "� -$%$(�)� +�$���/�   +,�%$#� &��'5%$� 
$4��"$#�)�, $&+$&$4.�#�)�   '&�#�(�#�)� +$, 2 !&0 * &,'34�% 0�, 0�0$ '$+(��%$ "� &#� 
+$, 2 !&0� &,'34�% 0�, ��0$   "� +$!�- %� +$&,$#�, $-%$&%$ , % !� ��-�, 4�" $4" �� %� %�5 % 
) *$#$� &+�$#$7�)� (���- 2 $%�,%$/, /�($# �$/  ,  /��$-$/ �,�0��$%&0$� '5�)�).  
 
��0$%$-�#%  $0# � "�  "��-' $#$� &�����(0$� -$0'/�%�� 4 ,� !� $-��-4� ������ � �
������ 
������������, 5,. 10, &��# 2. +��/� 0$!$! -�3�#%  &,'34�% 0  /� +��#$   -'3%$&� -� &� 
&��'5%$ '&�#�(�#� +��/� +$���4�/� -�3�#%$� $���%�. � )�% 2� -� &� ��-  $ '#$7�)' 
�,�0��$%&0$� '5�)� 0�$ %$#� /��$-� ' & &��/' $4'0� ���, +$,�" (�� %�(�� ��-� !� 4 $   
����� � ����	
������ ��������������, %��$5 �$ ' +$�,�-' +�$!�0�$#�)�,  "���-)�   
0$� (6�)� 0$/+!'���&0� /��3�. 
 
��   "��-  $#$� &�����(0$� -$0'/�%��, $& / �	
�	�
��� 
������ �����	�
�	�� ���	
����� 
������� 2011-2016, 4 ,� !� "%�5�!%�    &�-�3 %� �	
�	�
��� ��
������� ��
����� � 
��������� �
����   �	
�	�
��� 
������ �	
����
 ��
������� � ��������� �
����, 0�$   
�02 $%  +,�%$#  "� ) *$#$ &+�$#$7�)�. 
 $4" �$/ %� /��$- '5�)�   2 .�#� 0$!  &� 3�,� 
+$&� 6 , $&,$%�2 +�   "��-  $#$� &�����(0$� -$0'/�%�� 4 ,� !�   �	
�	�
��� 
������ 
����	
����� ��
��� � ��������� �
���� "� +�� $- 2009. -$ 2013. �$- %�, �	
�	�
��� 
������ 
����	
������ ������������ � ��������� �
���� $- 2010. -$ 2020. �$- %�   �	
�	�
��� 
������ 
�� �
�������
 �
��	�� � ��������� �
����. 
 

�#�� / % &���� �#�$+&0� '% !� +$-�3�$ !�  % 2 !�� #' "� �,�0��$%&0$ '5�)�   "%�5�! 
 %1$�/�2 $% *   0$/'% 0�2 $% * ��*%$,$� !� (���) "� $4��"$#�)�   $&+$&$4.�#�)� ' 
��"$,'2 !  "� �-,���% %� $- 13. !',� 2001. �$- %�, $*��4�'!� "�/.� 5,�% 2� �� ���	��� ����� 
����
� �� � ��	���� ��	�

����� !"# � ���	����� ��
������� � �������$�����, ��� 
�������� ��� �
���
������� ���	��� ��
������� � �������$�����. �#�$+&0  +��,�/�%�   
�#�$+&0  &�#�� &' 2003. �$- %� -$%�,  $-,'0'  $ +� *#���)' # (��$- ()�� +�$���/� (2004-
2006) "� �1�0� #%'  %�����2 !' ��� ' & &��/ /� $4��"$#�)�   $&+$&$4.�#�)� ' �#�$+ , e-
learning +�$���/ , !�� 4�" %$#� 1$�/� + &/�%$&�  ���7�%  %� /$�' ' +$�+'%$&�  +��� 2 + ���  
' -�'(�#', %  $#,�-��  "%�) /�   #�(� %�/� %�$+*$-% / "� 21. #�0.  	02 $%  +,�%$#  
�Europa 2002   eEuropa 2005  -�%� 1 0'!' �,�0��$%&0$ '5�)� 0�$ +� $� ���   '�#�7'!' "�-��0� 
"�  %1��&��'0�'�', $+��/'   $&%$#%� #�(� %� 0$!  +���*$-� "�*��# /� "� ) *$#'  %�����2 !'. 
�% 2 !�� #� -�.� ��"# !� $#� "�-��0� &� $4��"$#%$� &��%$# (��, %��,�(�#�!'6  +$���4' "� 
 %$#�� #% / +�-��$(0 / +� &�'+ /� ' +$�,�-' 0#�, ���� '5�)�   ,�0$� +� &�'+� ��&'�& /�   
&��# & /� "� �,�0��$%&0$ '5�)�. �%� ��0$7�  &� 5� +$���4' '0,�)�)� &��'0�'��,% * &/��)  
"�  %$#�2 !�, 0�$ (�$ &' $���% "�2 $%�   +��#%� 4�� !���, 0�$   %�5 % %� 0$!  &� #��-%'!'   
&��� 1 0'!' "%�)�   0$/+���%2 !�. 

�!"(')" �*#")��!'+ ,�-#$*" )" ���.$/$ $($&-#�!0&�1 2%$/" &"� ,� #3&$ #")��42 
0'0-$5" �*2&$ 2 �'!'0-"#0-�� 2!2-#"3/'+ ,�0(��"  

 

��$!�0�%  � / "�  "��-' �%�, "� $4��"$#% * +$���4� (	��) 0�$ &�&��#%$� -�,� &�����(0$� 
-$0'/�%�� �#$7�)� �,�0��$%&0$� '5�)� 0�$ +$-�(0� ��"#$!' $4��"$#�)� ' ���   +$,�"%� 
$&%$#� "� ��- +$(�$ !� $- &,�-�6� -�1 % 2 !� �,�0��$%&0$� '5�)�: %���	
����� ����� �� 
����������� �����	�	��� � �
�

������� ���	�
��&� ����
���� 	������
���. ������� �� �� 
�
�������� ��������
 �����, ��
��&���� 
�����
� � ��
������� �
�

����� � ����
�� 
	��������������� (!�	�
��	) �� �
�������. ����� �� �

��������� ��� �
���� ������
� � 
��
	������ ����������. #� �������� 
����������	  ���	�
� �� �	����	� � �
��	�
� � (���) 
�
����� (Perraton, H.1988). �,�0��$%&0$ '5�)� $4 5%$  /� 1$�/' $%,�!% 0'�&�#�. �,�/�%� 
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0'�&� !� $4!�0� '5�)� (learning object) 5 ! / &� $���% "$#�)�/ -$4 !� &�-�3�! 0'�&�. 

��%-��- /� !� '�#�7�% 0$%2�+� $4!�0��� ' 1$�/�   '�#�7�%� +�$2�-'�� &�&��#.�)�   
$���% "$#�)� -�,$#� &�-�3�!� ' 0'�&�#�   +�0��� "�  &+$�'0'. �$/ %�%�%� ��*%$,$� !� 0$!� &� 
-�%�& +� /�)'!� "� $���% "�2 !'    &+$�'0' $%,�!% 0'�&�#� !� & &��/ "� /�%�9/�%� '5�)� 
(learning management system, ��
). 
 &��/ ��
 +��'" /� &�-�3�! '5�)�   $���% "'!� �� %� 
&��%-��-�% %�5 % 0�$ 0'�&  "-�.�% %� /$-',�  ,  ,�02 !�, +$-�3�% %�0 / 0# "$/   ��&�$# /�.   
	�� "� ������� ����	
�����
 ����� ��� ���
��� 
������ ��
������� � �����	�
�	�� 
���	
����� ������� ��������� �
���� '��7�%� !� %� $&%$#' /��� 2� ��"#$!� & &��/� 
�,�0��$%&0$� '5�)� 0$!' !�  "��- $ +�$!�0�%  � / "� '#$7�)� �,�0��$%&0$� '5�)� 0�$ +$-�(0� 
��"#$!' & &��/� $4'0� '  ���, 0$!  5 %� +��-&��#% 2   ���   +��-&��#% 2  � & !� ���
-�. 
�& / �%�, "� %�&��#%$� &�-�3�!�, 	�� !� $4'*#�� $ 0$/+$%�%�' .'-&0 * ��&'�&�   ��*% 50' 
0$/+$%�%�'. 	�� !�  "��7�%� +� 0'+.�)�/ 5 )�% 2� (+��&�0 ���%'�%$� &��)�) +$+')�#�)�/ 
  �%�, "$/ '+ �% 0� "� 0$!  &' 4 ,� "�-'3�%� $���% "�2 $%� !�- % 2� +$ %�-,�3%$&� /� ��-� 
+$+')�#�)�/    &0�" #�)�/ &��#$#� "�+$&,�% * $ /$�'6%$&� /� +� &�'+�   0$� (6�)' 
 %1$�/�2 $%$ - 0$/'% 0�2 $% * ��*%$,$� !� 0�$" '+$���4' $4��"$#% * &�-�3�!� ' 
&#�0$-%�#%$/ 3 #$�'.  
 
� &0,�-' &� 0$/+$%�%��/� /��� 2� ��"#$!�: ��*% 50� 0$/+$%�%�� ( %1��&��'0�'��, *��-#��, 
&$1�#��), .'-&0  ��&'�&  (+��-�#�5 , 0$� &% 2 , �-/ % &����$� ), 0$/+$%�%�� &�-�3�!� 
($&%$#%�, &+�2 !�, &� 50� $4'0�, ��$���/ &��'5%$� '&�#�(�#�)�, $4'0� "� �'0$#$-�6  0�-��, 
��$���/ $&+$&$4.�#�)� ���%���, +$, 2�!�2� /�%�$��, /�%�$�� 0$$�- %��$��  �-)  "��7�% !� 
 %&��'/�%� ('+ �% 0) "� '�#�7 #�)�   �%�, "' ���%'�%$� &��)�. ��"',���  '+ �% 0� 
+��-&��#.�%  &' +��/� %�#�-�% / 0$/+$%�%��/�.   

�������� �	
�	�����  

 

�0�$� "� �%�, � 0', ��,�0$/'% 0�2 $%�    %1$�/�2 $%� ��*%$,$� !�, �+��#� "� 
 %1$�/�2 $%� ��*%$,$� !� !� �%�, "$/ ��"',���� '+ �% 0� 0$!  &� $-%$& $ %� $4,�&� ��*% 50� 
$+��/.�%$&�   ��� -$(�$ -$ &,�-�6 * +$-���0�:  
 
 
��5'%��&0' /��3' ��� 5 %� +$�+'%$ ��"-#$!�%�  %���%��    %���%�� /��3�. � �$0' !� '#$7�)� 
�0&���%���, /��3� 0$!� 6� +��-&��#.��  &+$%'  "/�7'  %���%���    %���%���   0$!� 6� 
$/$�'6 �  +$#�" #�)� ��5'%��&0� /��3� ��� &� �0&���% /  %&� �'2 !�/�   0, !�%� /�. 
#$! 
0$/+!'��� ' &�- (�' ���  /� 80% "�+$&,�% *, � ' +$, 2 !&0 / '+��#�/� 60%. 
 
�!-#"!$- 5#$6" ( %���%� /��3� ���, "��#$��%� /��3�) -$&�3� -$ $0$ 300 ��5�0�-$4!�0��� 
���. ���, "$#�%� !� "�0'+$/ , %0$#� $- +�$#�!-���, ' �$+$,$� !  ,,&���“ ("#�"-�) &� 
2�%���,% / 5#$� (��/ ' $4!�0�' ' �%�"� � ,$(� 103, �-� &� %�,�"� &��#�� . �� &�'+ 
 %���%��', ' &�- (�' ���,  /� 80% "�+$&,�% *, � ' +$, 2 !&0 / '+��#�/� 65%. 
 
�!-$#!$- 5#$6" !� ' +$�+'%$&�  $-#$!�%� $-  %���%�� /��3� (&+$.%  +'�   0$/'% 0�2 $%  
'��7�! ). ��%���, "$#�%�  %���%�� /��3� !� +'(��%� -$ % #$� +$, 2 !&0 * '+��#�. ��"� 0� 
 %���%��' !� $&�#���%� +��0$ , %0� $- &���%� +�$#�!-��� 0�+�2 ���� 40 Mbps. �� &�'+ 
 %���%��' ' &�- (�' ���  /� 65% "�+$&,�% *, � ' +$, 2 !&0 / '+��#�/� 7 %. ��$2�-'�� 
'#$7�)�  %����%�� !� ' �$0'.  
 
���/� -$&�'+% / +$-�2 /�, +�$&�$� !� ��� "�  "#$7�)� %�&��#�, $+��/.�%� ��5'%�� /�, 
%�,�"� &� ' ��$���-', 
$#$/ 
�-', 
��/&0$! ��/�% 2 , ���$- % , �',    � ��$#$/ +$.'. � 
��$���-' +$&�$!� -#� %�&��#%� 2�%��� „	#�,�“   ' 
��2. 
 
� + 5%� 0$%1 �'��2 !� *��-#���   &$1�#��� ' &�- (�' � % &����#� !� Pentium 4 ('
�����
 - 
Intel Core 2 CPU 1.86GHz, ����
��� - 1GB, ��
� ���� - 160GB , ����	�
-TFT, ���
�	���� 
���	�� - Windows XP, �� 	��
 - Office 97, 2000, 2003, IE6, Lotus notes 8.5.1.2, NOD4), � ' ��� 
Pentium 3 i Pentium 4 ('
�����
 - Intel Dual Core 1.6GHz, ����
��� - 256-512MB, ��
� ���� - 40-
80GB, ����	�
- CRT, TFT, ���
�	���� ���	�� - Windows 2000, XP, �� 	��
 - Office 97, 2000, 
2003, IE6, Lotus notes 8.5.1.2, NOD4). 
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�	�����  � ������ ������� 1 

 

�0�$� 1 %�%& !�, .'-&0 * ��&'�&�   "�!�-% 50 * +$&,$#� !� �%�, "$/ '+ �% 0� 0$!  &� $-%$&  
%� $4,�&� .'-&0 * ��&'�&�   %�&��#%  &�-�3�!  ���  -$(�$ -$ &,�-�6 * +$-���0�:  
� ��%��' "� $&%$#%' +$, 2 !&0' $4'0' (����) ' 
��/&0$! ��/�% 2  %� +$&,$# /�  "#$7�)� 
%�&��#� &��,%$ !� "�+$&,�%$ 50 ���%���   0$���%���, ' ��%��' "� &+�2 !�, &� 50' $4'0'   
&��'5%$ '&�#�(�#�)� 5 &��,%$ "�+$&,�% * %� +$&,$# /�  "#$7�)�   $���% "$#�)� %�&��#�, � 
' 
�2 $%�,%$/ ���% %� 2�%��' "� #�%��-%� & �'�2 !� 4 "�+$&,�%� %� ��-%$/ /�&�' 
 %&��'0�$�� (' ���, "�2 !  %�&��#� %� &# / 0'�&�# /� �%��3'!' &� ���%��    &��'5)�2   " 
5 ��#$� 
�0�$�� "� #�%��-%� & �'�2 !�).  
��$" ,#�1#"5 �0!��!$ ,�('7'40&$ �*2&$ %� �$- ()�/ % #$' $&+$&$4.�#� &�  "/�7' 450   
480 +$,�"% 0�, � 0�$" $&%$#%  0'�& 
�0�$�� "� #�%��-%� & �'�2 !� %� �$- ()�/ % #$' 
$&+$&$4.�#� &� 170 +$,�"% 0�.  
 
� ��%��' "� &+�2 !�, &� 50' $4'0'   '&�#�(�#�)� +$, 2 !� 0,$7'4"('0-'%&2 �*2&2 +�$(,$ !� 
182 +$,�"% 0�. � 
�0�$�' "� #�%��-%� & �'�2 !� &+�2 !�, &� 50' $4'0' "�#�( ,$ !� 110 
+$,�"% 0� ' �$0' �$- %�. 
   
�#�1#"5�5 0-#2%!�1 20"�#3"�"/" ,�('7'40&'+ 0(26*$!'&" $4'*#�6�%$ !� 30.000 
+$, 2 !&0 * &,'34�% 0�.  
 
�2#0 )" -#$!$#$ 2 �#1"!')"7'�!'5 4$ '!'7"5" 2 0$ '3-2 "�#�( ,$ !� 226 +$,�"% 0�, � ' 
+$, 2 !&0 / '+��#�/� 438.  
 
�2#0 )" ,�('7"47$ 5$!-�#$ +$,�"% 0� $&%$#%� +$, 2 !&0� $4'0� ' +$, 2 !&0 / '+��#�/�  
"�#�( $ !� 581 +$,�"% 0, � �'�& "� /�%�$�� 0$$�- %��$�� 114 +$,�"% 0�.  

#  ���%��  0$!  ��-� %� ���, "�2 !  $&%$#%� +$, 2 !&0� $4'0�  /�!' "�#�(�% �'�& "� ���%���. 
 


	
�	����� �������	� �������� 

 

0!��!" �*2&": �+��#� "� &��'5%$ $4��"$#�)�, $&+$&$4.�#�)�, '&�#�(�#�)�   %�'0' ' &#$/ 
&�&��#'  /� ��%��� "� $&%$#%' +$, 2 !&0' $4'0' (����)   ��%��� "� &+�2 !�, &� 50' $4'0'   
'&�#�(�#�)� +$, 2 !�. 
�&��#%  +,�%   +�$���/ $&%$#%� +$, 2 !&0� $4'0�  /� +��-/��%$-
/$-',��%' &��'0�'�', +� ,��$7�% !� "�*��# /� &�#��/�%� +$, 2 !&0� $4'0�   ���, "'!� &� 0�$" 
+��0� 5%' (2+4 %�-�.�)   &��'5%' $4'0' - +� +��#% 50  &��3 (6 /�&�2 ) +$,�"% 0�.  
 
�$��- +��-/���   #�(� %� 0$!� &�  "'5�#�!' ' +�#� -#� 1�"� $4'0� (+$, 2 !&0  &,'34�% 2  - 
+��#�, $4�#�"�   -'3%$&� , 0� # 5%$   0� # 5%$-+�$2�&%$ +��#$, '+��#%  +$&,$#    
+��0�(�!%  +$&�'+�0, .'-&0� +��#�   0$-�0& +$, 2 !&0� �� 0�, $&%$#  4�"4�-%$&� , /�%��,%$-
* � !�%&0  �&+�0�  +$, 2 !&0� +�$1�& !�, $-4��/4�%� #�(� %�, $+(�� 1 " 50� +� +��/�-
0$%- 2 $% ��)�, #�(� %� 0$/'%0�2 !�, �'0$#�)� +$, 2 !&0 / $�'3!�/ &� %�&��#$/ ��7�)�, 
+�#� +$/$6, &���%  !�" 0 ' &,'34�%$! 0$/'% 0�2 !  - �%�,�&0   ,  %�/�50  !�" 0,  %1$�/�2 $%  
& &��/   & &��/ #�"�) 0$!  &� 0�&% !�  /+,�/�%� ��!' ' /$-',�, ��"# !�%  &'   /$-', : ��- %� 
4�"4�-%$&%$/ &�0�$�', ��- +$, 2 !� ' ,$0�,%$! "�!�-% 2 , +� /�%� +$, 2 !&0 * $#,�(6�)�   
'+$���4� &��-&��#� +� %'-�, &'"4 !�)� 0� / %�, ����, $-�3�#�)� !�#%$� ��-�   $4�"4�7�)�, 
0$%��$,�   ���', &�)� &�$4��6�!�. � 
�0�$�' "� #�%��-%� & �'�2 !� $���% "'!' &� -#� #�&�� 
$&%$#% * 0'�&�#�: �&%$#%  0'�& "� ��-% 0� #���$��&% *   &+�& ,�50 * !�- % 2�   �&%$#%  0'�& 
"�  %&+�0�$�� "� +��#�%� #' 
 

                                                

1 ������ ���	
���
� ����
���� ��
��� �� 
�  ������ ��
��� 2010 - ������� 2010.  
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�,$7'4"('0-'%&" �*2&": � ��%��' "� &+�2 !�, &� 5' $4'0'   '&�#�(�#�)� +$, 2 !� &+�$#$-  
&� # (� $4'0�: �&%$#%  0'�& "� &�$4��6�!%$� +$, 2�!2�, �'�& "� +$, ���1&0�  &+ � #�5�, �'�& 
"� '+��#.�)�   �'0$#�)� /$�$�% / 5�/2 /�, �'�& "� 0� / %�, &� 50� ��*% 5���, �&%$#%� 
$4'0� "� +$, 2 !&0� +���$#���5�, �&%$#%  0'�& "� +�$� # - #��" $%' "�(� �', �4'0� 
%�+, #�5�, �'�& "� #�(��5�)�  -�%� 1 0�2 $% * $"%�0� %� /$�$�% / #$" , /�.  
 
� %���-%$/ +�� $-' +,�% �� &� +$5���0 ���, "�2 !� &,�-�6 * $4'0�: �&%$#%  0'�& "� 
&+��5�#�)�   &'"4 !�)� 0� / %�, ����, �&%$#%  0'�& "� &+��5�#�)�   &'"4 !�)� +� #��-%$� 
0� / %�, ����, �'�& "� $4'0' +$, 2 !&0 * &,'34�% 0� ' '+��#.�)' ����%&0 / +'�% 50 / 
#$" , /�, �4'0� "� &+�&�#�)� %� #$- , �4'0� ' &0 !�)'  �-. 
 

�#�-�%  0'�&�#  ���, "'!' &� %� $&%$#' '&#$!�% *  +,�%$#�   +�$���/� $4'0�.  

��������� ������:  

� .  �%0��� !� 4 $ -� &� %� $&%$#' -$4 !�% * ��"',���� +� 0'+�  %1$�/�2 !� $ ��*% 50 / 
0$/+$%�%��/� 0�$    %1$�/�2 !� $ &��#$# /� +��-�#�5�   +$,�"% 0� +��/� ��", 5 � / 
%�&��#% / /��$-�/�   /��$-�/� '&#�!�)� "%�)�. 	%�, "' �%0��� !� '��- ,� �+��#� "� 
 %1$�/�2 $%� ��*%$,$� !�. 
 
	%0��$/ &' $4'*#�6�%� &,�-�6� $���% "�2 $%� !�- % 2� ���: 
�0����� !��, ��4 %�� / % &��� 
(� �$ "�  %1$�/�2 !� $- !�#%$� "%�5�!�   "�(� �' +$-���0� $ , 5%$&� , � �$ "� &���-)' &� 
/�- ! /�, � �$ "� &�����(0$ +,�% ��)�, � �$ "� +��-&��#0�   +� �'34�), 
�0�$� "� �%�, � 0', 
��,�0$/'% 0�2 $%�    %1$�/�2 $%� ��*%$,$� !�, �+��#� "� &��'5%$ $4��"$#�)�, 
$&+$&$4.�#�)�, '&�#�(�#�)�   %�'0', �+��#� +$, 2 !�, �+��#� 0� / %�, &� 50� +$, 2 !�, 
�+��#� &�$4��6�!%� +$, 2 !�, �+��#� ���% 5%� +$, 2 !�, ��%-��/�� !�, 
+�2 !�,%� 
�%� ���$� &� 50� !�- % 2�, ��, 0$+���&0� !�- % 2�, 
�0�$� "� #�%��-%� & �'�2 !�, +$, 2 !&0� 
'+��#� ': ����'!�#2', ��&0$#2', 
$#$/ 
�-', �$3���#2', � �$�', �3 2', ��+2', ���$- % , 

 (', 
'4$� 2 , 0�$   �-�.�)� "� '+��#.�)� +�$!�0� /� 1 %�%& ��% /  " 1$%-$#� 
�#�$+&0� '% !� ( " &#�0� $���% "�2 $%� !�- % 2� +$ 15  &+ ��% 0�).  
 

���$&%� ���% 2�  &+ ��% 0� !� $- 25 -$ 60 �$- %�. ��6 %�  &+ ��% 0� +$&�-'!�   0$� &�  
��5'%�� &�  %���%�� 0$%�02 !$/ 0$- 0'6�   %� +$&,'. ��0.'5�%$ !� -� !�  #�6 %� �%0�� ��% *  
 %1$�/�� 50  + &/�%�.  
 
	%0��$/ !� '�#�7�%$ -� "�+$&,�%  % &' '+$"%��  &� +�$2�&$/ �,�0��$%&0$� '5�)�. �%  0$!  
���, "'!' %�&��#%� &�-�3�!� % &' +$0�"�,  &+��/%$&� "� +��,�"�0 &� ���- 2 $%�,%$� %� 
0$/4 %$#�%$   �,�0��$%&0$ '5�)�,  -$0 !� 70% 0$� &% 0� %�&��#% * &�-�3�!� &+��/%$ -� '&#�!� 
"%�)� 0$� &��6   %1$�/�2 $%$-0$/'% 0�2 $%� ��*%$,$� !�.  
 

���� ����  ��	�����	� ��
�:   

 
��"',���  '+ �% 0�   �%0��� 4 ,  &' +$,�"%� $&%$#� 5,�%$# /� +�$!�0�%$� � /�  "� +�$4,�/&0' 
�%�, "'   "�0. '50�.  
 
#������� ��������	�: "� '#$7�)� �,�0��$%&0$� '5�)� 0�$ +$-�(0� ��"#$!' $4��"$#�)� ' ��� 
%� ��&+$,���)' !�  %���%��    %���%�� /��3�. ��+$&,�% /� !� -$&�'+% !   %���%�� %��$ 
 %���%��. �$���4%$ !� -$-��%$ ��- �  %� ��"#$!'  %1��&��'0�'��.   
 
 
"�������	� $������ 
���
��: ' ��� +$&�$!   %&� �'2 $%�, "$#�% & &��/ $4'0� ���%���   
/�%�$�� (��$���/ $&+$&$4.�#�)� ���%���   �'�& "� +$, 2�!2� /�%�$��   /�%�$��-
0$$�- %��$��) 0$!  &' &��,%$ "�+$&,�%  ' ���� ' 
��/&0$! ��/�% 2  (50 ���%���   0$���%���), 
��%��' "� &+�2 !�, &� 50' $4'0'   &��'5%$ '&�#�(�#�)� (5 &��,%$ "�+$&,�% * %� +$&,$# /� 
 "#$7�)�   $���% "$#�)� %�&��#�)   
�2 $%�,%$/ ���% %� 2�%��' "� #�%��-%� & �'�2 !� (4 
"�+$&,�%� %� ��-%$/ /�&�'  %&��'0�$��),  ,  &� �%��3'!'  ���%��    &��'5)�2  "� +$���4� 
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��", 5 � * $4'0�. ���-�#�5   &�$#��/�%$ $4�#.�!'   -�'�� -'3%$&� . �&%$#%' $4'0' ' �$0' 
�$- %� +�$7� $0$ 450 +$,�"% 0�, � ��$���/ &��'5%$� '&�#�(�#�)� +$, 2 !&0 * &,'34�% 0� 
+�$7� # (� $- 30.000 +$, 2 !&0 * &,'34�% 0�.  
 
"�������	� ���	����
 ���
����: ' ��� &� ���, "'!' $4'0�   0'�&�#  ��", 5 � * %�/�%� - 
%�0� $4'0� &' 0$$�- % &�%� $- &���%� �+��#� "� &��'5%$ $4��"$#�)� -$0 %�0� 0'�&�#� 
&�/$&��,%$  "#$-� +$!�- %� , % !� ��-�. 
 

����� ����	����:   

 
��$!�0�%  � / "� '#$7�)� �,�0��$%&0$� '5�)� 0�$ +$-�(0�  ��"#$!' & &��/� $4'0� ' ���, 
 /�!'6  ' # -' ��"',���� ��- $% 2� 5 !  !� 2 .  4 $ -� '��-  &#�$4'*#��%' �%�, "' $4��"$#% * 
+$���4�,   "#�$ !� &,�-�6� +��+$�'0�:  
 
#������� ��������	�: +$���4%$ !� -�.� '%�+��- �   %1��&�'0�'�' (+$#�"�%$&� /��3�, 
*��-#��, &$1�#��) %�&��#% * 2�%����,  ��%��� "� &+�2 !�, &� 50' $4'0'   '&�#�(�#�)� 
+$, 2 !�   ����; +$&��# �  open-source & &��/ "� '+��#.�)� '5�)�/, Moodle (-$&�'+�% %� 
&�+&0$/ !�" 0') 0�$ &��%-��-%' +,��1$�' ' ���;  
 
"�������	� $������ 
���
��: ���, "$#��  +�$/$� #%� �0� #%$&�  "� ���%��� ($%� 0$!  &� � / 
+$&,$/ ���%'�%$ 4�#�, $%� 0$!  6� &� 4�# �  ' 4'-'6%$&� , 0�$   0$� &% 0� - 4'-'6� '5�&% 0� ' 
$4'2  +'��/ �,�0��$%&0$� '5�)�); ���, "$#��  +�$���/� "�  "���-)' 0�+�2 ���� +��/� 
&,�-�6 / 2 .% / ��'+�/�: ���%��  ' ����, ���%��  0$!  &' "�#�( ,  �'�& "� ���%���, 
+$, 2�!2  /�%�$�    /�%�$� -0$$�- %��$� , �0&+���  ($%  0$!  % &' "�#�( ,  �'�& "� ���%���, 
�,  &' '0. '5�%  '  "#$7�)� %�&��#�) �� �-/ % &����$� , +$,�"% 2  ' ����   "�+$&,�%  ' 
���. 
 
"�������	� ���	����
 ���
����: ��"# �  &�� 0� ��� !'/� "� +$&��#.�)� +� $� ���� "� 
+�$���/�   0'�&�#� "� �,�0��$%&0$ '5�)�; +�#� �0� #%$&�   1$0'& ���  %� $&%$#%' $4'0', 
��$���/ $&+$&$4.�#�)� ���%���   ��$���/ &��'5%$� '&�#�(�#�)�; ' ���, "�2 !  $4'0� 
'&��-&��- �  &� %� ��/� 0$!� &' $- $+(��� "%�5�!� "� &#� "�+$&,�%�.   
 
��	���� ������	���	� ����� ��	 �	����� ����	�� �����
� 	 ��� � !����������	 
���������� �	��	�� ' "��������� ����	�� !����������� ���������� �	��	��  2011 
– 2016.  
 

 

�	
�	�
���  
������  �����	�
�	�� ���	
����� ������� 2011-2016 !� $&%$# "� -$%$(�)� 
$&��, * &�����(0 * -$0'/�%���, '0. '5'!'6    &�����(0� -$0'/�%�� #�"�%� "� '&+$&��#.�)� 
0$%2�+�� �,�0��$%&0$� '5�)� 0�$ +$-�(0� +$&�$!�6�/ & &��/' $4'0� ' ���. 
������ !$/ 
��"#$!� � % &���&�#� '%'���() * +$&,$#� 2011-2016 &' -�1 % &�%� 5�� �  &�����(0� 
$4,�&�  $- &'(� %&0$� "%�5�!� "� '&+�(�% ��"#$!: $���% "�2 !�   '+��#.�)�; 4�"4�-%$&� 
+$!�- %2�, "�!�-% 2�   -�3�#�; +���%��&0  $-%$&  %� %�2 $%�,%$/, ��� $%�,%$/   
/�7'%��$-%$/ % #$'; & &��/ '%'���()�   &+$.%� 0$%��$,�   ���%&+���%�%$&� ' ��-'. 
 
� $0# �' $4,�&�  ����% "�2 !�   '+��#.�)� +$&��#.�% !�, &������ !&0  2 .  �������� �����
 
������ ��� � �����
 �������
� 0$!  !� +��+$"%�� 0�$ $&%$# "� '&+$&��#.�)� 0$%2�+�� 
�,�0��$%&0$� '5�)� 0�$ +$-�(0� +$&�$!�6�/ & &��/' $4'0� ' ���. � -��$/ &������ !&0$/ 2 .' 
%�#$-  &� -� !� ��	
���� ��$� 
����� ���	��� �	
����
 �������$����� � ����
������ � 
���� ���� �� ������ �� ����������	���� �����, ����� �� 
���������� � �	���� �	
���� 
����
������. '�	
���� �� 
����	� ���� �	
�	���� � ������� �������, 
������� � 
��	
�������� �
����	�, ��� � ����
�	�� ���
�	���� ��	�����	�. ��0$7� !� +��+$"%��   
&������ !&0  2 .  ��������� ��#	�
�����	 - �	
�����$�	�� ����	�	����: �
����� 
�� �
�������-�������������� 	������
��� ����� �� ��  ����������� �

��������� �� 



�����������	
���
	���������	������ �� 	����������
�

�� �����	�����

� ���

��

������
��� ������
������
�����

 

9  
 

���
������ �
�������� ��
����� �
����	����� ���	�	�����, � ����� �� ������� �� �������
 
�	����� �	����
�������� � ��	���	�������. �������� ����� ���	� �
��	��	�
� 
�� �
�������
 ���	��� �����	�
�	�� ���	
����� ������� ���
�&�&� �� �� �

���������, 
��	��� 
��� � 
����	�	� �	���� �
�	�, ����
����� � �
������ � ��$� ���������� 
� �������	�, � ��	�����	� � 	
�����
�	���	�, 
��� ����	��	��
 	
����� �����$�
 
��
���
� �� ��	
��� 

����� � ��������� �������	�. 

�')'4" 

�%�)� -$&�'+%$ &# / "�+$&,�% / +'��/ �,�0��$%&0$� '5�)�.  

�'0'4"   

�% 2 ��)�/, 0�� ��)�/   &+�$#$7�)�/ �,�0��$%&0$� '5�)� 5 % /$ -�,$�#$�% ! / "%�)� 
"�+$&,�% * ' ���.  


,3-' 7'8   

�,�0��$%&0$ '5�)� – !�-%� $- /��$-� $4'0� (&��'5%$� $&+$&$4.�#�)�   '&�#�(�#�)�) ' ��� 
-$ 2014.  


*("0-'  $(��"/"  0" ,�0$*!'5 7'8 $�'5" 

��"#$! ��*% 50� 0$/+$%�%��, .'-&0 * ��&'�&�   %�&��#% * &�-�3�!� +���+$&��#0� !� "� 
$&�#���)� $+(��� 2 .�. 

A. ����	� �������� �	
�	����� 

�$&�$!�)� $-�$#���!'6 * ��*% 50 * +��-'&,$#� %�$+*$-%$ !� "� 1'%02 $%�,%$ '#$7�)�, 
'&+$&��#.�)�   $-�3 #$&� �,�0��$%&0$� '5�)�. � $#$/ 0$%��0&�' ��*% 50� 0$/+$%�%�� 
+$-��"'/�#� +$&�$!�)� $-�$#���!'6�  %1��&��'0�'��,  %���%�� 0$%�02 !�, *��-#���, &$1�#��� 
  open source & &��/� "� '+��#.�)� '5�)�/. 
 
 

1.     $& �'��%  ��*% 50  +��-'&,$#  "� 2��.$/$   20,�0-"�8 "/$ '&+�(%� +� /�%�  
       �,�0��$%&0$� '5�)� -$ 0��!� 2014; 
2.     $& �'��%  ��*% 50  +��-'&,$#  "� � #6'��0- '&+�(%� +� /�%� �,�0��$%&0$�  
       '5�)� -$ 0��!� 2014. 

 

%. ����	� � ������ ������� 

�.'5%  1�0�$� "� '&+$&��#.�)�   $-�3 #$&� +� /�%� �,�0��$%&0$� '5�)� !� &#�$4'*#��%� 
 "���-)� 0�+�2 ���� .'-&0 * ��&'�&�. � �$/ 0$%��0&�' +$���4%$ !�  "���- �  0�+�2 ��� 
�-/ % &����$�� "� ��- ' ��
 & &��/', $���% "$#��  +�$/$� #%� �0� #%$&�  '&/���%� %� 
 "#$7�5� %�&��#�   0$� &% 0�, '%�+��- �  0�+�2 ����  "#$7�5� %�&��#� "� +� +��/'   
$���% "�2 !' %�&��#% * &�-�3�!� 0$!  6� &� ���, "$#��  �,�0��$%&0 / +'��/   ��"# �  0',�'�' 
+$, 2 !&0 * &,'34�% 0� "� &� 2�)� "%�)�   #�(� %� �,�0��$%&0 / +'��/.  
 

1.     $4�"4�7�%� +$-�(0� �-/ % &����$� /�; 
2.     $4�"4�7�%� +$-�(0�   "#$7�5 /� %�&��#�; 
3.     $4�"4�7�%� +$-�(0� 0$� &% 2 /� �,�0��$%&0$� '5�)�. 

 

&. ����	� ���������  ��������:  
�,�0��$%&0$ '5�)� 0�$ +$-�(0� ��"#$!' & &��/� $4'0� ' ���   %$#  %�&��#%  /��$- 4 6� 
���, "$#�%$ +$&��+�% /  '#$7�)�/  ' +$&�$!�6� %�&��#%� +,�%$#�   +�$���/�   ��"#$!�/ %$# * 
%�&��#% * +,�%$#�   +�$���/�. �$&�4%$ 6� 4 �  &��,�-�%    $-�4��%  &�-�3�!  +$&�$!�6 * 
+,�%$#�   +�$���/� +� 0,�-%  "� ���, "�2 !' 0$� (6�)�/ /��$-� �,�0��$%&0$� '5�)�  ,  
0$/4 %$#�%� /��$-�.  
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1.  +� /�)�%� /��$-� �,�0��$%&0$� '5�)� %� $-�4��%� %�&��#%� &�-�3�!� $&%$#%�  
     +$, 2 !&0� $4'0�; 
2. +� /�)�%� /��$-� �,�0��$%&0$� '5�)� %� $-�4��%� %�&��#%� &�-�3�!�  
    &+�2 !�, &� 50� $4'0� +$, 2 !�; 
3. +� /�)�%� /��$-� �,�0��$%&0$� '5�)� %� $-�4��%� %�&��#%� &�-�3�!�             
    ��$���/� &��'5%$� '&�#�(�#�)� +$, 2 !&0 * &,'34�% 0�  ���; 
4. +� /�)�%� /��$-� �,�0��$%&0$� '5�)� %� $-�4��%� %�&��#%� &�-�3�!� 0$� &%� "�  
    &#� "�+$&,�%� ' ���-'. 
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�,#���.$/$, ,#"9$/$ ' �#$ !��"/$  

 
������� ����	
�����
 ����� ��� ���
��� 
������ ���	��� ����� � �����	�
�	�� 
���	
����� ������� ' 5#�&�$! !� 0$%2�+2 !&0$!   1'%02 $%�,%$! +$#�"�%$&�  &� +$&�$!�6$/ 
�	
�	�
���� 
������ ���	��� ����� � ��
������� �� ��	
��� ��������.  
 
�# / -$0'/�%�$/ &� -�1 % (' ��  0.'5%� $4,�&� , 0$!� &' $- &'(� %&0$� "%�5�!� "� '&+�(%' 
+� /�%' �,�0��$%&0$� '5�)� ' ���. 
 
� $0# �' &#�0� $- $4,�&� , -��  &' +$&�4%  2 .�# , 0$!  6� -�.� 4 �  ��"��7�%  ' +,�%' 
�0� #%$&�  "�  /+,�/�%��2 !' $#$� -$0'/�%��, '" !�&%$ %�#$7�)� %$& ,�2� $-�$#$�% * "� 
) *$#' ���, "�2 !'. �,�%$/ �0� #%$&�  6� 4 �  $-��7�%  �$0$#    ��&'�&  "� ���, "�2 !' 
�0� #%$&�    "�-���0�, 0�$    %- 0��$�  "� $2�%' '&+�(%$&�  ' +� /�%  $#$� -$0'/�%�a.  
 
� �$0' $- ��  /�&�2� $- -�%� '&#�!�)�, 4 6� -$%�� +,�% �0� #%$&�  "� &+�$#$7�)� $+(��� 
2 .�.  
 
�+��#� "� &��'5%$ $4��"$#�)�, $&+$&$4.�#�)�   '&�#�(�#�)� ' &���-)  &� � �$$/ "� 
&�����(0$ +,�% ��)� 6� +��� � , &+�$#$- � , 0$$�- % ���    $2�) #��  �0� #%$&�    " $#� 
$4,�&� .  
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�$%!'& 

 
%(%"#�)*�") �+%, %: �,�0��$%&0$ 
'5�)� !� 0$/4 %�2 !� 0#�, ���% *   
+�$���& #% * -$&� �%'6� +�-��$(0� 
��*%$,$� !�. ��&% #� &� %� +� %2 + /� 
&,$4$-%$� '5�)�, 0$� (6�)�/ ��5'%��� ' 
$4��"$#% / +�$���/ /�   /$-��%� 
��,�0$/'% 0�2 !� (�%���%��) "� +��-�#�)�. 
�5�)� !� $���% "$#�%$ 0�$ +�$2�& - !�,$�� 
' # ��'�,% / '5 $% 2�/�. �$ $"%�5�#� 
��"-#$!�%$&� /�%�$�� $- &�'-�%�� ' 
+�$&�$�'   ( , ) #��/�%' (Perraton, H. 
1988). 
 
!*-)��.#!+"A '!��%*O�# $"%�5�#� 
+$"%�#�)� $&%$#% * +� %2 +�   #�(� %� "� 
'&+�(%' +� /�%' ��5'%���.  
 
!*-)��./!)*) - ")��*!"./!)*% 
#%0*)()1!2%: (!"#) +��-&��#.�!' 
&+�0��� /�7'&$4%$ +$#�"�% * ��*%$,$� !�. 
��� &� &�&�$!� $- *��-#���, &$1�#���, 
/��3�   /�- !� "� &�0'+.�)�, &/�(��)�, 
+�$2�&' ��)�, +�$&,�7 #�)�   
+��"�%��2 !'  %1$�/�2 !� (�,�&$#% *, 
��0&�'�,% *, &, 0$#% *, 4�$!�#% *). 
 
!*#�.*%#:  �%���%�� !� 0$� (6�)� 
��*%$,$� !� 4�" ��% * %� �%���%��' ' 
$0# �' $���% "�2 !�, � ' 2 . ' +$-�(0� 
0$/'% 0�2 !    +� &�'+'  %1$�/�2 !�/�.  
 
!*#%�*%#: +��-&��#.� �,$4�,%' /��3' 
 %1$�/�2 !� (#�, 0�  %���%�2 $%�,%�-
�,$4�,%� 4�"� +$-���0�). �$!�/  %���%�� 
"%�5  /��3� '%'��� /��3�,  ,   %���%� 
0$%�02 !�  "/�7' # (� ��5'%���. 
 
")�3!*)4.*) (* 4� -%$  ,  /�($# �$) 
'5�)� !�   $4, 0 �,�0��$%&0$� '5�)� 0$!  
+��-&��#.� 0$/4 %�2 !' 0,�& 5%�   $%,�!% 
%�&��#�. 
  
(!*": 
,$! #�"� (�%�,. Data Link Layer) !� 
"�-'3�% "� +$&��#.�)�, +� !�/   +��%$& 
+�0��� +'��/ ,$0�,%$� /�- !'/�. 
 
LMS (eng. Learning Management System) 
& &��/  &' &,$3�%� �,��0� 0$!� $/$�'6'!' 
0$%��$, &�%' - &�� 4'2 !' 
/',� /�- !�,% * ,�02 !�   ��&�$#�, 0� &# / 
 ,  &�/$ $-�4��% / '5�&% 2 /� '+ &�% / 
%� 0'�& $4��"$#�)� %� -�. %', +��6�)� 

+�$'5�#�)� ,�02 !�  ,  +$&� �%'6� %� 
��&�$# /�. 
 
��5( (Moodle): je 4�&+,���%, 1,�0& 4 ,�% 
  4�" & &��/ "� '+��#.�)� �,�0��$%&0 / 
'5�)�/ $�#$��%$� 0$-�. 
 
OPEN-SOURCE �!�#%�: ��&�� 
��5'%��&0$� +�$���/� 5 !  &� 0$- /$3� 
/$- 1 0$#��    0$� &� �  ' +� #��%�   
0$/��2 !�,%� &#�*�. 
 
'�)4.25%�: �$!�/ &� $-%$&    %� 
$-��7�%' $���% "�2 !' 0$!$! !� +$#���%$ -� 
+�'3� '&,'�� 0, !�%� /�. 
 
#)')()1!2. �4%�5% !� 1 " 50� 
�$+$,$� !� ' 0$!$! &� # (� 5#$�$#� +$#�"'!� 
&� 2�%���,%$/ 0$/+$%�%�$/, %�!5�(6� 
+$"%��� 0�$ ��"#$-%� 0'� !�. 
 
+4)� !� �0� #�% �,�0��$%&0  '��7�! 0$!  !� 
+� 0.'5�% %� /��3', � $&+$&$4.�% !� -� 
(�.�, +� /�    +�$&,�7'!�  %1$�/�2 !� 
+��0$ 0�%�,� 0$/'% 0�2 !�. 
 
�.+�*.��". '(.#-)��. !� #�&�� 
��* ��0�'�� *��-#���   &$1�#��� 0$!� 
$/$�'6�#� &$1�#��' -� ��- . 


